
“We are delivering one of the most 
ambitious agendas in local government”. 
We’ve made a good start but  
there’s still much more to be done.

Council marks first year under administration led by Mayor

Lutfur Rahman
40   ACHIEVEMENTS



 Homes for the future 
1. Almost 22,000 properties to be 

brought back in-house after 
86% support by tenants and 
leaseholders

2. 227 homeless people supported into 
sustainable accommodation.

3. Rehoused 31 families into wheelchair 
accessible homes via our flagship 
Project 120 scheme.

4. Targeting the delivery of 4,000 —
genuinely affordable homes by 2026.

  Accelerate education
1. ALL primary school children eligible for 

a daily free school meal (£2m), rolling 
out to secondary schools (£3.7m)

2. 400 young people to receive a Mayor’s 
University Bursary (£600k)

3. 803 young people to receive a Mayor’s 
Education Maintenance Allowance 
(£321k)

4. Increasing provision for SEND children

5. 17,783 children supported by the Early 
Help Children and Family Service.

 Empower 
communities to fight 
crime
1. 289 CCTV cameras have been 

upgraded to help capture evidence 
of crime and ASB (£200k)

2. 7,779 additional uniformed police 
patrol hours funded by the council 
(£1.5m)

3. Recruited 41 enforcement officers to 
protect the public (£2.9m)

4. £1.6m approved to fund additional 
police and bring back a community 
constabulary.

 Boost culture, 
business, jobs, and leisure
1. £800k investment in community 

language provision

2. Rates relief for 834 businesses (£2m)

3. 919 enterprises supported by the 
council’s business programme.

4. £40m invested in leisure facilities, 
including bringing leisure centres 
under council management

5. 3,866 jobs, training/apprenticeship 
opportunities delivered.

6. 1 hr free parking to help market traders

7. Reintroduce 4 Parent Parking Zones.

 A clean and green 
future
1. £185k to support local businesses to 

be more energy efficient

2. 972 trees planted

3. £2.1m to improve recycling on 
housing estates

4. £5m for electric waste vehicles and 
EV charging points and

5. £180k for low carbon fuel supply.

 A council that works 
and listens for everyone
1. £500k invested to reopen Watney 

Market Idea Store 

2. Around 500 people seen monthly over 
twice-a-week Mayor’s Surgeries

3. You said, we did: Life-Saving Equipment 
installed around the borough

4. Over 11k participants took part in 80 
consultations

5. New Town Hall opened.

 Tackling the cost-of-
living crisis
1. Allocated and distributed £6.1m 

to support our most vulnerable 
residents from council and 
government funds

2. £31,5m in Council Tax reduction was 
paid to 35,172 resident accounts

3. 22,343 visits to the council’s warm 
hubs

4. 19,772 payments of £100 given to 
vulnerable families.

“We have 
made a 
good start 
but there is 
much more 
to do.”

 Invest in public  
services
1. 13.7m invested in youth services 

including one in every ward

2. £4.5m for local voluntary and 
community sector through Mayor’s 
Community Grants

3. £2.5m to support free homecare for 
vulnerable adults

4. £1.1m investment in 5 Resident Hubs.
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আমাদের কিছু কিছু কর্মসচূি 
ইংল্যান্ডে প্রথম, যেমন সেকেন্ডারি 
স্কুলে  ফ্রি স্কু ল মিল. ইউনিভার স্িটি 
গ্রান্টস, এবং ফ্রি হ�োম কেয়ার...
• একটি ঘরের জন্য অনেক পরিবার অবর্ণনীয় কষ্ট 
করছেন, যা আমাকেও ব্যথিত করে। প্রতি মাসে যে ৪শ/৫শ 
মানষুের সাথে দেখা করি, তাদের বেশির ভাগই হাউজিং 
সমস্যায় যুক্ত  

• ইয়ুথ সার্ভিসে ১৩.৭ মিলিয়ন পাউন্ড বিনিয়োগ, যা 
অন্যান্য বারার তুলনায় অনেক বেশি এবং এর পাশাপাশি 
আমাদের নজর ‘কস্ট অব লিভিং‘—এর দিকে, নতুন গ্রান্টস 
রিলিজ হবে ১৫ হাজার পরিবারের জন্য। 

টাওয়ার হ্যামলেটসের নিরব্াহী মেয়র লৎুফুর রহমান 
বাসিন্দাদের জন্য গত ১২ মাসে কী কী কর্মসচূি বাস্তবায়ন 
করেছেন তার একটি সংক্ষিপ্ত তালিকা প্রকাশ করা হয়েছে। 
তৃতীয়বারের মত�ো নিরব্াচিত নির্বাহী মেয়র তা ঁর মেয়াদের চার 
বছরের জন্য যে ১২৩ টি প্রতিশ্রুতি দিয়েছিলেন, তার মধ্যে 
প্রথম বছরেই প্রায় ৪০টি কর্মসচূি বাস্তবায়ন করেছেন অথবা 
গহৃীত প্রজেক্টগুল�োর জন্য প্রয়োজনীয় তহবিল বরাদ্দ দিয়ে 
এক অনন্য রেকর্ড  সষৃ্টি করেছেন। 

নির্বাচনের আগে আমরা ৮ টি  
পয়েন্টে বিস্তারিত কর্মপরিকল্পনা  
ঘ�োষণা করেছিলাম। প্রতিটি পয়েন্টের 
আওতায় গত এক বছরে যে অর্জ ন ও 
অগ্রগতি হয়েছে, এর সারাংশ নিচে তুলে 
ধরা হল�ো।

ক. ট্যাকলিং কস্ট অব লিভিং ক্রাইসিস 
(জীবনযাত্রা ব্যয় বৃদ্ধির সংকট ম�োকাবেলা):

১. বারার নিম্ন ও স্বল্প আয়ের পরিবার গুল�োকে সহায়তা 
দিতে ৬.১ মিলিয়ন পাউন্ডের ‘কস্ট অব লিভিং প্রজেক্টস’ 
গ্রহণ। এর মধ্যে রয়েছে, স্কুল  হলিডের সময় নিম্ন আয়ের 
পরিবারের শিশু শিক্ষার্থী দের জন্য ১০০ পাউন্ড করে 
প্রদান, ‘রিস্ক অব প্রোভার্টি লেভেলে’ অরথ্াৎ 
দরিদ্র হয়ে পড়ার ঝুঁকিতে  থাকা পরিবারের 
সন্তানদেরকেও ১০০ পাউন্ড করে আর থ্িক 
সহায়তা প্রদান এবং নতুন করে আর�ো ১৫ 
হাজার পরিবারকে অনুদান প্রদানের 
সিদ্ধান্ত, ৭ হাজার পেনশনারকে ১০০ 
পাউন্ড করে প্রদান;

২. বিভিন্ন প্রতিষ্ঠানের জন্যে ২.২ মিলিয়ন 
খাবার (বিনামলূ্যে) তৈরি করা হয়েছে

৩. কাউন্সিল ট্যাক্স রিডাকশন স্কিমের 
আওতায় ৩৫১৭২ জনকে ৩১.৫ 
মিলিয়ন পাউন্ডের সহায়তা প্রদান

৪. শীতকালে জ্বালানীর খরচ বাঁচাতে স্থাপিত 
ওয়ার্ম হাব—এ ২২৩৪৩ জনের সেবা গ্রহন

৫. কাউন্সিল ট্যাক্স ফ্রিজ (এডাল্ট স�োস্যাল কেয়ার 
—এর কন্ট্রিবিউশন ছাড়া) 

ক্ষমতার এক বছর পরূ ত্ি উপলক্ষে মিডিয়া ব্রিফিং–এ নিরব্াহী মেয়র 

৪০ টি কর্মসচূি বাস্তবায়ন



খ. হ�োমস ফর ফিউচার 
(ভবিষ্যতের জন্য ঘর-বাড়ি):

৬. ২২ হাজার প্রোপার্টি সহ  হাউজিং 
ম্যানেজমেন্ট সার্ভিস ইন হাউস নিয়ে 
আসা, অর্থাৎ সরাসরি কাউন্সিলের 
নিয়ন্ত্রণে নিয়ে আসা

৭. ২২৭ জন হ�োমলেসকে (গহৃহীন) 
সাসটেইনেবল ঘর প্রদান

৮. ৩১ টি পরিবারকে হুইলচেয়ার 
একসেস ঘর প্রদান (প্রজেক্ট ১২০–এর 
মাধ্যমে)

৯. ২০২৬ সালের মধ্যে নূন্যতম ৪ 
হাজার ঘর নির্মানের টার্গেট, এবং 
৩–৪ বেডরুম বিশিষ্ট ঘর নির্মানে 
অগ্রাধিকার দেয়া

ঙ. ইনভেস্ট ইন পাবলিক 
সার ভ্িস (গণ সেবাখাতে 
বিনিয়োগ):

২২. ইয়ুথ সার্ভিস নতুন করে গড়ে তুলতে 
৩.৭ মিলিয়ন পাউন্ড বরাদ্দ, ২০ টি 
ওয়ার্ডে র প্রতিটিতে হবে ইয়ুথ সেন্টার বা 
ইয়ুথ প্রজেক্ট

২৩. মেয়র কমিউনিটি গ্র্যান্টস - এর জন্য 
৪.৫ মিলিয়ন পাউন্ড বরাদ্দ

২৪. প্রবীণদের জন্য ২.৫ মিলিয়ন পাউন্ড – 
এর ফ্রি হ�োম কেয়ার

২৫. ৫টি রেসিডেন্টস হাবের জন্য ১.১ মি 
বরাদ্দ

গ. এক্সিলারেট এডুকেশন 
(সেরা মানের শিক্ষা):

১০. প্রাইমারি স্কু লের (বাজেট ২ মিলিয়ন পাউন্ড 
বরাদ্দ) পাশাপাশি সেকেন্ডারি স্কু লের 
ছাত্রছাত্রীদের জন্য ফ্রি স্কুল  মিল (বাজেট ৩.৭ 
মিলিয়ন পাউন্ড), যা গ�োটা দেশের মধ্যে প্রথম;

১১. ৪০০ স্টুডে ন্টকে ইউনির্ভাসিটি বার্সারী বা 
আর থ্িক অনুদান প্রদান (বাজেট ৬০০ হাজার 
পাউন্ড)

১২. ‘এ’ লেভেলের শিক্ষার্থী দের এডুকেশন 
মেইনটেন্সে এলাউন্স প্রদান (বাজেট ৩২১ 
হাজার পাউন্ড)

১৩. আর্লি হেল্প সার্ভিসের মাধ্যমে ১৭৭৮৩ 
শিশুকে সহয�োগিতা

১৪. বিশেষ চাহিদাসম্পন্ন শিশুদের জন্য সযু�োগ 
সবুিধা বাড়াতে ৭৩০ হাজার পাউন্ড বরাদ্দ

চ. এমপাওয়ার কমিউনিটি টু 
ফাইট ক্রাইম (অপরাধ ম�োকাবিলায় 
কমিউনিটিকে ক্ষমতায়ন করা):

২৬. ২৮৯টি সিসিটিভি স্থাপনের জন্য অতিরিক্ত 
বিনিয়োগ (বাজেট ২০০ হাজার পাউন্ড)

২৭. ৭৭৭৯ ঘণ্টা অতিরিক্ত সাদা প�োশাকধারী 
পলুিশের টহল (বাজেট ১.৫ মিলিয়ন পাউন্ড)

২৮. ৪১ জন নতুন এনফ�োর্সমেন্ট অফিসার 
(থিইও) নিয়োগের উদ্যোগ (বাজেট ২.৯ 
মিলিয়ন পাউন্ড)

২৯. অতিরিক্ত পলুিশ নিয়োগের জন্য ১.৬ 
মিলিয়ন পাউন্ড সহ সামগ্রিক কমিউনিটি 
সেফটির জন্য ৪.৪ মি পাউন্ড বরাদ্দ

ঘ. বুস্ট কালচার, বিজনেস, জব 
এন্ড লেজার (সংস্কৃতি , ব্যবসা, কর্মসংস্থান 
ও অবকাশ সবুিধার উন্নতি):

১৫. কমিউনিটি ল্যাংগুয়েজ সার্ভিসের জন্য বছরে 
৮ শ হাজার পাউন্ড বাজেট বরাদ্দ

১৬. ৮ শ’ ব্যবসার জন্য ২ মিলিয়ন পাউন্ডের রেট 
রিলিফ

১৭. লেজার সার্ভিস কাউন্সিলের কর্তৃত্  বে নিয়ে 
আসা (বাজেট ৪০ মিলিয়ন পাউন্ড)

১৮. কাউন্সিলের বিজনেস প্রোগ্রামের আওতায় 
৯১৯ ব্যবসাকে সহয�োগিতা প্রদান

১৯. চাকুরী, ট্রেনিং এপ্রেনটিশিপ–এর ৩৮৮৬ 
সযু�োগ তৈরি

২০. মার্কে টগুল�োর জন্য ১ ঘণ্টা ফ্রি পার্কিং

২১. ৪টি প্যারেন্টস পার্কিং জ�োন  পনুরায় চালু 

ছ. ক্লিন এন্ড গ্রীন ফিউচার 
(দূষণমুক্ত ও সবুজ ভবিষ্যত):

৩০. এনার্জি সেভিং প্রজেক্ট এর জন্য স্মল 
বিজনেস গ্র্যান্ট –এর আওতায় ১৮৫ 
হাজার পাউন্ড খরচ

৩১. ৯৭২ টি বৃক্ষ র�োপন

৩২. হাউজিং এস্টেট–এ রিসাইক্লিন বাড়াতে ২.১ 
মিলিয়ন পাউন্ড বরাদ্দ

৩৩. ইলেকট্রিক ওয়েস্ট বাস ক্রয়ের জন্য ৫ 
মিলিয়ন পাউন্ড ব্যয়

৩৪. ল�ো কার্বন ফুয়েল সাপ্লাই – এর জন্য ১৮০ 
হাজার পাউন্ড বরাদ্দ

৩৫. মেয়র’স ক্লাইমেট অ্যাডভাইজারি ব�োর্ড  গঠন

জ. ‘এ কাউন্সিল আপনার কথা 
শুনে’ — এমন কাউন্সিল):

৩৬.ওয়াটনি মার্কে ট আইডিয়া স্টোর আবার�ো 
চাল ু(বাজেট ৪৮৭ হাজার পাউন্ড)

৩৭.সপ্তাহে দুই দিন মেয়রস ্সার্জারি, যার ফলে মাসে 
প্রায় ৫শ বাসিন্দার সাথে মেয়রের সরাসরি সাক্ষাৎ

৩৮.বারা জুড়ে লাইফ সেভিং ইকুইপমেন্ট স্থাপন

৩৯.বাসিন্দাদের বক্তব্য, অভিমত, অভিয�োগ 
শুনতে ৮০টি কনসালটেশন-এ ১১ হাজার 
মানষুের অংশগ্রহণ

৪০.বারার প্রাণকেন্দ্র হ�োয়াইটচ্যাপেল এ নতুন টাউন 
হল–এর যাত্রা শুরু। 
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